Das Bistum Fulda zdhlt rund 340.000 Katholiken zwischen dem nordhessischen Bad Karlshafen bis nach
Frankfurt und von Marburg bis nach Geisa im Thiringer Land. Gemeinsam leben wir den Auftrag, Menschen in
eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und seiner Botschaft zu begleiten. Wir wollen Erfahrungsraume
schaffen, in denen Menschen Sinn, Kraft und Lebensgliick durch ihren Glauben finden kénnen. Das Bischofliche
Generalvikariat ist die Verwaltungsbehorde des Bistums Fulda.

Das Bischofliche Generalvikariat in Fulda sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt
fur die Abteilung Jugend und Junge Erwachsene eine/n

Jugendbildungsreferent/-in (w/m/d)

Die Anstellung erfolgt unbefristet bis im Umfang von 19,5 Wochenstunden.
Dienstort ist die Regionalstelle Hanau.

In der Abteilung Jugend und Junge Erwachsene des Bistums Fulda wird die di6zesane und regionale
Jugendpastoral verantwortet und koordiniert, werden Fort- und Weiterbildungen organisiert und Angebote
zur Lebensorientierung, zur Entdeckung und Vertiefung des Glaubens durchgefiihrt. Ebenfalls ist dort ein
Grof3teil der Dibzesanstellen der Jugendverbande im Bistum Fulda angesiedelt.

Das sind lhre Aufgaben:

e Aus- und Fortbildung von ehrenamtlichen padagogischen Mitarbeitern/innen

e Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Bildungs- und FreizeitmalRnahmen fir Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene

e administrative Aufgaben wie Korrespondenz, Kalkulation, Zuschussbeantragungen etc.

e Begleitung, Beratung und Unterstiitzung der Kinder- und Jugend(verbands)arbeit in den Pfarreien,
Pastoralverbiinden und Dekanaten (Hanau und Kinzigtal)

e Vernetzung mit Haupt- und Ehrenamtlichen in der Region

e Zusammenarbeit und gemeinsame Veranstaltungen mit den konfessionellen Schulen im
Zustandigkeitsgebiet

o okumenische Zusammenarbeit

Das iiberzeugt uns:

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Religionspddagogik, Sozialen Arbeit oder vergleichbare
Qualifikation

Bereitschaft und Fahigkeit zur Kooperation mit Haupt- und Ehrenamtlichen

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Wochenend- und Abendtermine)

Hohes Mal an selbstandiger Arbeit

Identifikation mit den Aufgaben und Zielen kirchlicher Jugend(verbands)arbeit

Identifikation mit dem Dienst in der rémisch-katholischen Kirche

Erfahrungen aus der katholischen Jugend(verbands)arbeit

Kenntnisse im Bereich der Offentlichkeitsarbeit

Kommunikations- und Teamfahigkeit

idealerweise Erfahrungen und/oder Qualifikationen in der Beratung und Moderation von Gruppen
sowie Konfliktmanagement

e Fihrerschein der Klasse B



Das bieten wir lhnen:

e Eine aufgabengerechte Verglitung bei Vorliegen der Voraussetzungen in der Entgeltgruppe 10

e Attraktive Zusatzleistungen nach den Richtlinien der Arbeitsvertragsordnung des Bistums Fulda
(Anlehnung an den TV-L), z. B. Bike-Leasing, betriebliche Altersvorsorge, gute Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten sowie familienfreundliche Rahmenbedingungen

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im Umfang einer halben Stelle (19,5 Wochenstunden)

e Eininteressantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hoher Selbstandigkeit und
Eigenverantwortung

e Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Ein gutes Arbeitsklima, gemeinsame Ausfliige und Unternehmungen

e Zusammenarbeit und Anbindung an ein engagiertes Team

e Arbeit in einer kirchlichen Einrichtung und einem innovativen Bistum

e Die Stelle ist - je nach Art der Einschrankung - auch fiir Menschen mit Schwerbehinderung geeignet

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens zum 31.03.2024 unter bewerbungen@bistum-fulda.de
oder per Post an:

Bischofliches Generalvikariat Fulda
Fachbereich Personal
Paulustor 5
36037 Fulda

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt

Fur Fragen vorab steht lhnen Florian Rudin (Jugendbildungsreferent) unter der Telefonnummer 06181/934225
oder florian.rudin@bistum-fulda.de sowie Alexandra Kunkel (Ableitungsleitung Jugend und Junge Erwachsene)
unter der Telefonnummer 0661/87-306 oder alexandra.kunkel@bistum-fulda.de gerne zur Verfligung.

Der Verantwortliche unterliegt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten dem Kirchlichen Datenschutzgesetz des Bistums Fulda (KDG). Die von lhnen
zur Verfugung gestellten Informationen werden ausschlieflich zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Eine Riickgabe oder Loschung der
Bewerbungsunterlagen erfolgt spatestens nach 6 Monaten, sofern sie keiner Verwendung zu anderen Zwecken ausdrucklich zugestimmt haben. Weitere
Informationen zur Verarbeitung und zum Datenschutz finden sie unter https://datenschutz.bistum-fulda.de.

» KATHOLISCHE
KIRCHE
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