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Anordnung liber den kirchlichen Datenschutz in der Di6zese Fulda
(Kirchliche Datenschutzanordnung — KDO — Novelle 2003)

Praambel

Aufgabe der Datenverarbeitung im kirchlichen Bereich ist es, die Tatigkeit der Dienststel-
len und Einrichtungen der Katholischen Kirche zu férdern. Dabei muss gewébhrleistet sein,
dass der einzelne durch den Umgang mit seinen personenbezogenen Daten in seinem
Personlichkeitsrecht geschiitzt wird. Aufgrund des Rechtes der Katholischen Kirche, ihre
Angelegenheiten selbst zu regeln, wird zu diesem Zweck die folgende Anordnung erlas-
sen:

§1
Zweck und Anwendungsbereich

(1) Zweck dieser Anordnung ist es, den einzelnen davor zu schiitzen, dass er durch den
Umgang mit seinen personenbezogenen Daten in seinem Persdnlichkeitsrecht be-
eintréchtigt wird.

(2) Diese Anordnung gilt fiir die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezoge-
ner Daten durch:

1. das Bistum, die Kirchengemeinden, die Kirchenstiftungen und die Kirchenge-
meindeverbande,

2. den Deutschen Caritasverband, die Didzesan-Caritasverbande, ihre Unterglie-
derungen und ihre Fachverbande ohne Riicksicht auf ihnre Rechtsform,

3. die kirchlichen Kérperschaften, Stiftungen, Anstalten, Werke, Einrichtungen und
die sonstigen kirchlichen Rechtstrager ohne Riicksicht auf inre Rechtsform.

(3) Soweit besondere kirchliche oder staatliche Rechtsvorschriften auf personenbezo-
gene Daten einschlieBlich deren Verbéffentlichung anzuwenden sind, gehen sie den
Vorschriften dieser Anordnung vor. Die Verpflichtung zur Wahrung des Beicht- und
Seelsorgegeheimnisses, anderer gesetzlicher Geheimhaltungspflichten oder von
anderen Berufs- oder besonderen Amtsgeheimnissen, die nicht auf gesetzlichen
Vorschriften beruhen, bleibt unberihrt.

§2
Begriffsbestimmungen
(1) Personenbezogene Daten sind Einzelangaben Uber persénliche oder sachliche
Verhéltnisse einer bestimmten oder bestimmbaren natirlichen Person (Betroffener).
(2) Automatisierte Verarbeitung ist die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung personen-
bezogener Daten unter Einsatz von Datenverarbeitungsanlagen. Eine nicht automa-
tisierte Datei ist jede nicht automatisierte Sammlung personenbezogener Daten, die
gleichartig aufgebaut ist und nach bestimmten Merkmalen zuganglich ist und aus-
gewertet werden kann.
Erheben ist das Beschaffen von Daten tber den Betroffenen.
Verarbeiten ist das Speichern, Verandern, Ubermitteln, Sperren und Léschen perso-
nenbezogener Daten. Im einzelnen ist, ungeachtet der dabei angewendeten Verfahren,
1. Speichern das Erfassen, Aufnehmen oder Aufbewahren personenbezogener
Daten auf einem Datentrdger zum Zwecke ihrer weiteren Verarbeitung oder
Nutzung,
2. Verandern das inhaltliche Umgestalten gespeicherter personenbezogener Da-
ten,
3. Ubermitteln das Bekannt geben gespeicherter oder durch Datenverarbeitung
gewonnener personenbezogener Daten an einen Dritten in der Weise, dass
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a) die Daten an den Dritten weitergegeben werden oder
b) der Dritte zur Einsicht oder zum Abruf bereitgehaltene Daten einsieht oder
abruft,

4. Sperren das Kennzeichnen gespeicherter personenbezogener Daten, um ihre

weitere Verarbeitung oder Nutzung einzuschrénken,
5. Léschen das Unkenntlichmachen gespeicherter personenbezogener Daten.
Nutzen ist jede Verwendung personenbezogener Daten, soweit es sich nicht um
Verarbeitung handelt.
Anonymisieren ist das Verandern personenbezogener Daten derart, dass die Ein-
zelangaben Uber personliche oder sachliche Verhaltnisse nicht mehr oder nur mit ei-
nem unverhaltnismaBig groBen Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeitskraft einer be-
stimmten oder bestimmbaren natlrlichen Person zugeordnet werden kénnen.
Pseudonymisieren ist das Ersetzen des Namens und anderer Identifikationsmerkma-
le durch ein Kennzeichen zu dem Zweck, die Bestimmung des Betroffenen auszu-
schlieBen oder wesentlich zu erschweren.
Verantwortliche Stelle ist jede Person oder Stelle, die personenbezogene Daten flr
sich selbst erhebt, verarbeitet oder nutzt oder dies durch andere im Auftrag vorneh-
men l&sst.
Empféanger ist jede Person oder Stelle, die Daten erhalt. Dritter ist jede Person oder
Stelle auBerhalb der verantwortlichen Stelle. Dritte sind nicht der Betroffene sowie
diejenigen Personen und Stellen, die im Geltungsbereich dieser Anordnung perso-
nenbezogene Daten im Auftrag erheben, verarbeiten oder nutzen.

(10) Besondere Arten personenbezogener Daten sind Angaben (iber die ragsische und

ethnische Herkunft, politische Meinungen, religiése oder philosophische Uberzeugun-
gen, Gewerkschaftszugehdrigkeit, Gesundheit oder Sexualleben. Dazu gehoért nicht
die Zugehorigkeit zu einer Kirche oder sonstigen Religionsgemeinschaft.

(11) Mobile personenbezogene Speicher- und Verarbeitungsmedien sind Datentrager

1. die an den Betroffenen ausgegeben werden,

2. auf denen personenbezogene Daten Uber die Speicherung hinaus durch die
ausgebende oder eine andere Stelle automatisiert verarbeitet werden kdnnen
und

3. bei denen der Betroffene diese Verarbeitung nur durch den Gebrauch des Me-
diums beeinflussen kann.

(12) Beschaftigte sind insbesondere

1. Kleriker, Kandidaten fir das Priesteramt oder in einem kirchlichen Beamten-
verhéltnis stehende Personen,

2. Ordensangehdrige, soweit sie auf einer Planstelle in einer Einrichtung der ei-
genen Ordensgemeinschaft oder auf Grund eines Gestellungsvertrages tatig
sind,

3. in einem Arbeitsverhéltnis stehende Personen,

4. zuihrer Berufsbildung tatige Personen mit Ausnahme der Postulanten und No-
vizen,

5. Teilnehmende an Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie an Abkla-
rungen der beruflichen Eignung oder Arbeitsprobungen (Rehabilitationen),

6. in anerkannten Werkstétten fiir behinderte Menschen tatige Personen,

7. nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz oder in vergleichbaren Diensten tati-
ge Personen,

8. Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Unselbstandigkeit als arbeitneh-
merahnliche Personen anzusehen sind; zu diesen gehdren auch die in Heim-
arbeit Beschéftigten und die ihnen Gleichgestellten,

sich fir ein Beschaftigungsverhaltnis Bewerbende sowie Personen, deren Beschéaf-

tigungsverhaltnis beendet ist.
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§2a
Datenvermeidung und Datensparsamkeit

Gestaltung und Auswahl von Datenverarbeitungssystemen haben sich an dem Ziel aus-
zurichten, keine oder so wenig personenbezogene Daten wie mdglich zu erheben, zu
verarbeiten oder zu nutzen. Insbesondere ist von den Méglichkeiten der Anonymisierung
und Pseudonymisierung Gebrauch zu machen, soweit dies mdglich ist und der Aufwand
in einem angemessenen Verhaltnis zu dem angestrebten Schutzzweck steht.

M

§3
Zulassigkeit der Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung

Die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten ist nur zulés-
sig, soweit
1. diese Anordnung oder eine andere kirchliche oder eine staatliche Rechtsvor-
schrift sie erlaubt oder anordnet oder
2. der Betroffene eingewilligt hat.
Wird die Einwilligung bei dem Betroffenen eingeholt, ist er auf den Zweck der Erhe-
bung, Verarbeitung oder Nutzung sowie, soweit nach den Umstanden des Einzelfal-
les erforderlich oder auf Verlangen auf die Folgen der Verweigerung der Einwilligung
hinzuweisen. Die Einwilligung ist nur wirksam, wenn sie auf der freien Entscheidung
des Betroffenen beruht. Sie bedarf der Schriftform, soweit nicht wegen besonderer
Umsténde eine andere Form angemessen ist. Soll die Einwilligung zusammen mit
anderen Erklarungen schriftlich erteilt werden, ist die Einwilligungserklarung im au-
Beren Erscheinungsbild der Erklarung hervorzuheben.
Im Bereich der wissenschaftlichen Forschung liegt ein besonderer Umstand im
Sinne von Abs. 2 Satz 3 auch dann vor, wenn durch die Schriftform der bestimmte
Forschungszweck erheblich beeintrachtigt wirde. In diesem Fall sind der Hinweis nach
Abs. 2 Satz 1 und die Griinde, aus denen sich die erhebliche Beeintrachtigung des
bestimmten Forschungszweckes ergibt, schriftlich festzuhalten.
Soweit besondere Arten personenbezogener Daten (§ 2 Abs. 10) erhoben, verarbei-
tet oder genutzt werden, muss sich die Einwilligung dariiber hinaus ausdriicklich auf
diese Daten beziehen.

§ 3a
Meldepflicht und Verzeichnis

Die in § 1 Abs. 2 genannten Stellen sind verpflichtet, Verfahren automatisierter
Verarbeitung vor Inbetriebnahme dem Didézesandatenschutzbeauftragten zu melden.
Die Meldung hat folgende Angaben zu enthalten

1. Name und Anschrift der verantwortlichen Stelle,

2. Vorstande, Geschéftsfihrer oder sonstige gesetzliche oder nach der Verfas-
sung der Stelle berufene Leiter und die mit der Leitung der Datenverarbeitung
beauftragten Personen,

3. Zweckbestimmungen der Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung,

4. eine Beschreibung der betroffenen Personengruppen und der diesbeziiglichen
Daten oder Datenkategorien,

5. Empfanger oder Kategorien von Empfangern, denen die Daten mitgeteilt wer-
den kénnen,

6. Regelfristen fur die Léschung der Daten,

7. eine geplante DatenUbermittlung ins Ausland,

8. eine allgemeine Beschreibung, die es ermdglicht, vorlaufig zu beurteilen, ob die
MaBnahmen nach § 6 KDO zur Gewahrleistung der Sicherheit der Bearbeitung
angemessen sind,

9. zugriffsberechtigte Personen.
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(3) Die Meldepflicht entféllt, wenn flr die verantwortliche Stelle ein betrieblicher Daten-
schutzbeauftragter nach § 18 a bestellt wurde oder bei ihr héchstens zehn Personen
mit der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten betraut
sind.

(4) Die Angaben nach Abs. 2 sind von der kirchlichen Stelle in einem Verzeichnis vor-
zuhalten. Sie macht die Angaben nach Abs. 2 Nr. 1 bis 7 auf Antrag jedermann in ge-
eigneter Weise verfugbar, der ein berechtigtes Interesse nachweist.

§4
Datengeheimnis
Den bei der Datenverarbeitung tatigen Personen ist untersagt, personenbezogene Daten
unbefugt zu erheben, zu verarbeiten oder zu nutzen (Datengeheimnis). Diese Personen
sind bei der Aufnahme ihrer Tétigkeit auf das Datengeheimnis schriftlich zu verpflichten.
Das Datengeheimnis besteht auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit fort.

§5
Unabdingbare Rechte des Betroffenen

(1) Die Rechte des Betroffenen auf Auskunft (§ 13) und auf Berichtigung, Léschung
oder Sperrung (§ 14) kénnen nicht durch Rechtsgeschaft ausgeschlossen oder be-
schrankt werden.

(2) Sind die Daten des Betroffenen automatisiert in einer Weise gespeichert, dass
mehrere Stellen speicherungsberechtigt sind, und ist der Betroffene nicht in der La-
ge, festzustellen, welche Stelle die Daten gespeichert hat, so kann er sich an jede
dieser Stellen wenden. Diese ist verpflichtet, das Vorbringen des Betroffenen an die
Stelle, die die Daten gespeichert hat, weiterzuleiten. Der Betroffene ist (iber die Wei-
terleitung und jene zu unterrichten.

§ 5a
Beobachtung éffentlich zugénglicher Raume mit

optisch- elektronischen Einrichtungen

(1) Die Beobachtung offentlich zuganglicher R&ume mit optisch-elektronischen Einrich-
tungen (VideolUberwachung) ist nur zuléssig, soweit sie
1. zur Aufgabenerfiillung oder zur Wahrnehmung des Hausrechts oder
2. zur Wahrnehmung berechtigter Interessen fur konkret festgelegte Zwecke er-

forderlich ist und keine Anhaltspunkte bestehen, dass schutzwiirdige Interessen
der Betroffenen Uberwiegen.

(2) Der Umstand der Beobachtung und die verantwortliche Stelle sind durch geeignete
MaBnahmen erkennbar zu machen.

(3) Die Verarbeitung oder Nutzung von nach Absatz 1 erhobenen Daten ist zuléssig,
wenn sie zum Erreichen des verfolgten Zwecks erforderlich ist und keine Anhalts-
punkte bestehen, dass schutzwiirdige Interessen der Betroffenen tberwiegen.

(4) Werden durch Videouberwachung erhobene Daten einer bestimmten Person zuge-
ordnet, ist diese Uber eine Verarbeitung oder Nutzung entsprechend § 13 a zu be-
nachrichtigen.

(5) Die Daten sind unverziglich zu I6schen, wenn sie zur Erreichung des Zwecks nicht
mehr erforderlich sind oder schutzwiirdige Interessen der Betroffenen einer weiteren
Speicherung entgegenstehen.

§5b
Mobile personenbezogene Speicher- und Verarbeitungsmedien

(1) Die Stelle, die ein mobiles personenbezogenes Speicher- und Verarbeitungsmedium
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ausgibt oder ein Verfahren zur automatisierten Verarbeitung personenbezogener Da-

ten, das ganz oder teilweise auf einem solchen Medium abléduft, auf das Medium

aufbringt, &ndert oder hierzu bereithalt, muss den Betroffenen

1. Ober ihre Identitat und Anschrift,

2. in allgemein verstandlicher Form Uber die Funktionsweise des Mediums ein-
schlieBlich der Art der zu verarbeitenden personenbezogenen Daten,

3. dariber, wie er seine Rechte nach den §§ 13 und 14 auslben kann, und tber
die bei Verlust oder Zerstérung des Mediums zu treffenden MaBnahmen unter-
richten, soweit der Betroffene nicht bereits Kenntnis erlangt hat.

(2) Die nach Absatz 1 verpflichtete Stelle hat dafiir Sorge zu tragen, dass die zur Wahr-
nehmung des Auskunftsrechts erforderlichen Gerate oder Einrichtungen in ange-
messenem Umfang zum unentgeltlichen Gebrauch zur Verfligung stehen.

(3) Kommunikationsvorgénge, die auf dem Medium eine Datenverarbeitung auslésen,
mussen fur den Betroffenen eindeutig erkennbar sein.

§6
Technische und organisatorische MaBnahmen
Kirchliche Stellen im Geltungsbereich des § 1 Abs. (2), die selbst oder im Auftrag perso-
nenbezogene Daten erheben, verarbeiten oder nutzen, haben die technischen und orga-
nisatorischen MaBnahmen zu treffen, die erforderlich sind, um die Ausflihrung der Vor-
schriften dieser Anordnung, insbesondere die in der Anlage zu dieser Anordnung ge-
nannten Anforderungen zu gewabhrleisten. Erforderlich sind MaBnahmen nur, wenn ihr
Aufwand in einem angemessenen Verhéltnis zu dem angestrebten Schutzzweck steht.

§7
Einrichtung automatisierter Abrufverfahren

(1) Die Einrichtung eines automatisierten Verfahrens, das die Ubermittiung personenbe-
zogener Daten durch Abruf ermdglicht, ist zulassig, soweit dieses Verfahren unter
Beriicksichtigung der schutzwiirdigen Interessen der Betroffenen und der Aufgaben
oder Geschaftszwecke der beteiligten Stellen angemessen ist. Die Vorschriften iber
die Zulassigkeit des einzelnen Abrufes bleiben unberdihrt.

(2) Die beteiligten Stellen haben zu gewahrleisten, dass die Zulassigkeit des Abrufver-
fahrens kontrolliert werden kann. Hierzu haben sie schriftlich festzulegen:

1. Anlass und Zweck des Abrufverfahrens,

2. Dritte, an die Ubermittelt wird,

3. Artder zu Ubermittelnden Daten,

4. nach § 6 erforderliche technische und organisatorische MaBnahmen.

(3) Uber die Einrichtung von Abrufverfahren ist der Di6zesandatenschutzbeauftragte
unter Mitteilung der Festlegungen des Abs. 2 zu unterrichten.

(4) Die Verantwortung fir die Zulassigkeit des einzelnen Abrufs tragt der Dritte, an den
Ubermittelt wird. Die speichernde Stelle prift die Zuléssigkeit der Abrufe nur, wenn
dazu Anlass besteht. Die speichernde Stelle hat zu gewahrleisten, dass die Uber-
mittlung personenbezogener Daten zumindest durch geeignete Stichprobenverfah-
ren festgestellt und Uberprift werden kann. Wird ein Gesamtbestand personenbezo-
gener Daten abgerufen oder Ubermittelt (Stapelverarbeitung), so bezieht sich die
Gewabhrleistung der Feststellung und Uberprifung nur auf die Zulassigkeit des Abru-
fes oder der Ubermittlung des Gesamtbestandes.

(5) Die Absétze 1 bis 4 gelten nicht fur den Abruf allgemein zugénglicher Daten. Alige-
mein zugénglich sind Daten, die jedermann, sei es ohne oder nach vorheriger An-
meldung, Zulassung oder Entrichtung eines Entgelts nutzen kann.
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§8
Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten im Auftrag

Werden personenbezogene Daten im Auftrag durch andere Stellen erhoben, verar-
beitet oder genutzt, ist der Auftraggeber fiir die Einhaltung der Vorschriften dieser
Anordnung und anderer Vorschriften (iber den Datenschutz verantwortlich. Die in § 5
genannten Rechte sind ihm gegenuber geltend zu machen.

Der Auftragnehmer ist unter besonderer Berlicksichtigung der Eignung der von ihm
getroffenen technischen und organisatorischen MaBnahmen sorgféltig auszuwahlen.
Der Auftrag ist schriftlich zu erteilen, wobei die Datenerhebung (§ 2 Abs. 3), Daten-
verarbeitung (§ 2 Abs. 4) oder -nutzung (§ 2 Abs. 5), die technischen und organisatori-
schen MaBnahmen (§ 6) und etwaige Unterauftragsverhéltnisse festzulegen sind.
Der Auftraggeber hat sich von der Einhaltung der beim Auftragnehmer getroffenen
technischen und organisatorischen MaBnahmen zu Uberzeugen.

Der Auftragnehmer darf die Daten nur im Rahmen der Weisungen des Auftraggebers
erheben, verarbeiten oder nutzen. Ist er der Ansicht, dass eine Weisung des Auf-
traggebers gegen diese Anordnung oder andere Vorschriften (iber den Datenschutz
verstOBt, hat er den Auftraggeber unverziglich darauf hinzuweisen.

Die Absétze 1 bis 3 gelten entsprechend, wenn die Priifung oder Wartung automati-
sierter Verfahren oder von Datenverarbeitungsanlagen durch andere Stellen im Auf-
trag vorgenommen wird und dabei ein Zugriff auf personenbezogene Daten nicht
ausgeschlossen werden kann.

§9
Datenerhebung

Das Erheben personenbezogener Daten ist zulassig, wenn ihre Kenntnis zur Erfil-
lung der Aufgaben der verantwortlichen Stellen erforderlich ist.
Personenbezogene Daten sind beim Betroffenen zu erheben. Ohne seine Mitwir-
kung diirfen sie nur erhoben werden, wenn
1. eine Rechtsvorschrift dies vorsieht oder zwingend voraussetzt oder
2. a) die zu erfillende Aufgabe ihrer Art nach eine Erhebung bei anderen Perso-
nen oder Stellen erforderlich macht oder
b) die Erhebung beim Betroffenen einen unverhéltnisméBigen Aufwand erfor-
dern wirde

und keine Anhaltspunkte dafiir bestehen, dass liberwiegende schutzwirdige Interes-
sen des Betroffenen beeintrachtigt werden.
Werden personenbezogene Daten beim Betroffenen erhoben, so ist er, sofern er
nicht bereits auf andere Weise Kenntnis erlangt hat, von der verantwortlichen Stelle
Uber
1. die Identitét der verantwortlichen Stelle,
2. die Zweckbestimmung der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung und
3. die Kategorien von Empféngern nur, soweit der Betroffene nach den Umstén-

den des Einzelfalles nicht mit der Ubermittlung an diese rechnen muss,
zu unterrichten. Werden sie beim Betroffenen aufgrund einer Rechtsvorschrift erhoben,
die zur Auskunft verpflichtet, oder ist die Erteilung der Auskunft Voraussetzung fir
die Gewahrung von Rechtsvorteilen, so ist der Betroffene hierauf sonst auf die Frei-
willigkeit seiner Angaben hinzuweisen. Soweit nach den Umstanden des Einzelfalles
erforderlich oder auf Verlangen ist er Uber die Rechtsvorschrift und Gber die Folgen
der Verweigerung von Angaben aufzuklaren.
Werden personenbezogene Daten statt beim Betroffenen bei einer nichtkirchlichen
Stelle erhoben, so ist die Stelle auf die Rechtsvorschrift, die zur Auskunft erméchtigt,
sonst auf die Freiwilligkeit ihrer Angaben, hinzuweisen.
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(5)

Das Erheben besonderer Arten personenbezogener Daten (§ 2 Abs. 10) ist nur zul&s-

sig, soweit
eine Rechtsvorschrift dies vorsieht oder dies aus Griinden eines wichtigen &f-
fentlichen Interesses zwingend erforderlich ist,

2. der Betroffene nach MaBgabe des § 3 Abs. 4 eingewilligt hat,

3. dies zum Schutz lebenswichtiger Interessen des Betroffenen oder eines Dritten
erforderlich ist, sofern der Betroffene aus physischen oder rechtlichen Griinden
auBerstande ist, seine Einwilligung zu geben,

4. es sich um Daten handelt, die der Betroffene offenkundig 6ffentlich gemacht hat
oder es zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung rechtlicher Anspri-
che vor Gericht erforderlich ist,

5. dies zur Abwehr einer erheblichen Gefahr fir die 6ffentliche Sicherheit erforder-
lich ist oder dies zur Abwehr erheblicher Nachteile fir das Gemeinwohl oder zur
Wahrung erheblicher Belange des Gemeinwohls zwingend erforderlich ist,

6. der Auftrag der Kirche oder die Glaubwiirdigkeit ihres Dienstes dies erfordert,

7. dies zum Zweck der Gesundheitsvorsorge, der medizinischen Diagnostik, der
Gesundheitsversorgung oder Behandlung oder fir die Verwaltung von Gesund-
heitsdiensten erforderlich ist und die Verarbeitung dieser Daten durch arztliches
Personal oder durch sonstige Personen erfolgt, die einer entsprechenden Ge-
heimhaltungspflicht unterliegen,

8. dies zur Durchfliihrung wissenschaftlicher Forschung erforderlich ist, das wis-
senschaftliche Interesse an der Durchfiihrung des Forschungsvorhabens das
Interesse des Betroffenen an dem Ausschluss der Erhebung erheblich Uber-
wiegt und der Zweck der Forschung auf andere Weise nicht oder nur mit unver-
haltnismaBigem Aufwand erreicht werden kann,

9. dies zur Eingehung, Durchfiihrung, Beendigung oder Abwicklung des Dienst-
oder Arbeitsverhéltnisses erforderlich ist.

§10
Datenspeicherung, -verdnderung und -nutzung

Das Speichern, Verdndern oder Nutzen personenbezogener Daten ist zuldssig,
wenn es zur Erflllung der in der Zustéandigkeit der verantwortlichen Stelle liegenden
Aufgaben erforderlich ist und es fir die Zwecke erfolgt, fiir die die Daten erhoben
worden sind. Ist keine Erhebung vorausgegangen, dirfen die Daten nur fur die Zwe-
cke gedndert oder genutzt werden, flr die sie gespeichert worden sind.

Das Speichern, Veréandern oder Nutzen fiir andere Zwecke ist nur zulassig, wenn

1. eine Rechtsvorschrift dies vorsieht oder zwingend voraussetzt und kirchliche In-
teressen nicht entgegenstehen,

2. der Betroffene eingewilligt hat,

3. offensichtlich ist, dass es im Interesse des Betroffenen liegt, und kein Grund zu
der Annahme besteht, dass er in Kenntnis des anderen Zwecks seine Einwilli-
gung verweigern wirde,

4. Angaben des Betroffenen Uberpriift werden mussen, weil tatsachliche Anhalts-
punkte flr deren Unrichtigkeit bestehen,

5. die Daten allgemein zugénglich sind oder die verantwortliche Stelle sie ver6f-
fentlichen dirfte, es sei denn, dass das schutzwiirdige Interesse des Betroffe-
nen an dem Ausschluss der Zweckanderung offensichtlich Gberwiegt,

6. es zur Abwehr einer Gefahr fur die offentliche Sicherheit oder erheblicher
Nachteile fir das Gemeinwohl oder zur Wahrung erheblicher Belange des Ge-
meinwohls erforderlich ist,
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7. es zur Verfolgung von Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten, zur Vollstreckung
oder zum Vollzug von Straftaten oder MaBnahmen im Sinne des § 11 Abs. 1 Nr.
8 des Strafgesetzbuches oder von Erziehungsmafregeln oder Zuchtmitteln im
Sinne des Jugendgerichtsgesetzes oder zur Vollstreckung von BuBgeldent-
scheidungen erforderlich ist,

8. es zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintrédchtigung der Rechte einer an-
deren Person erforderlich ist,

9. es zur Durchfiihrung wissenschaftlicher Forschung erforderlich ist, das wissen-
schaftliche Interesse an der Durchfiihrung des Forschungsvorhabens das Inte-
resse des Betroffenen an dem Ausschluss der Zweckanderung erheblich Uber-
wiegt und der Zweck der Forschung auf andere Weise nicht oder nur mit unver-
haltnismaBigem Aufwand erreicht werden kann,

10. der Auftrag der Kirche oder die Glaubwiirdigkeit ihres Dienstes dies erfordert.

Eine Verarbeitung oder Nutzung fir andere Zwecke liegt nicht vor, wenn sie der

Wahrnehmung von Aufsichts- und Kontrollbefugnissen, der Rechnungspriifung oder

der Durchfiihrung von Organisationsuntersuchungen fir die verantwortliche Stelle

dient. Das gilt auch fir die Verarbeitung oder Nutzung zu Ausbildungs- und Prifungs-
zwecken durch die verantwortliche Stelle, soweit nicht (iberwiegende schutzwiirdige

Interessen des Betroffenen entgegenstehen.

Personenbezogene Daten, die ausschlieBlich zu Zwecken der Datenschutzkontrolle,

der Datensicherung oder zur Sicherstellung eines ordnungsgemaBen Betriebes einer

Datenverarbeitungsanlage gespeichert werden, dirfen nur flr diese Zwecke ver-

wendet werden.

Das Speichern, Verandern oder Nutzen von besonderen Arten personenbezogener

Daten (§ 3 Abs. 9) flir andere Zwecke ist nur zulassig, wenn

1. die Voraussetzungen vorliegen, die eine Erhebung nach § 9 Abs. 5 Nr. 1 bis 6
oder 9 zulassen wirden oder

2. dies zur Durchfiihrung wissenschaftlicher Forschung erforderlich ist, das kirchli-
che Interesse an der Durchfihrung des Forschungsvorhabens das Interesse
des Betroffenen an dem Ausschluss der Zweckénderung erheblich Uberwiegt
und der Zweck der Forschung auf andere Weise nicht oder nur mit unverhalt-
nismaBigem Aufwand erreicht werden kann.

Bei der Abwégung nach Satz 1 Nr. 2 ist im Rahmen des kirchlichen Interesses das

wissenschaftliche Interesse an dem Forschungsvorhaben besonders zu berlicksich-

tigen.

Die Speicherung, Verénderung oder Nutzung von besonderen Arten personenbezo-

gener Daten (§ 2 Abs. 10) zu den in § 9 Abs. 5 Nr. 7 genannten Zwecken richtet sich

nach den fir die in § 9 Abs. 5 Nr. 7 genannten Personen geltenden Geheimhal-
tungspflichten.
§ 10a
Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung
fiir Zwecke des Beschéftigungsverhéltnisses

Personenbezogene Daten eines Beschaftigten einschlieBlich der Daten (iber die
Religionszugehdrigkeit, die religidse Uberzeugung und die Erfillung von Loyalitéts-
obliegenheiten diirfen fir Zwecke des Beschaftigungsverhaltnisses erhoben, verar-
beitet oder genutzt werden, wenn dies fir die Entscheidung Uber die Begriindung
eines Beschéftigungsverhéltnisses oder nach Begriindung des Beschéftigungsver-
haltnisses fir dessen Durchfiihrung oder Beendigung erforderlich ist. Zur Aufde-
ckung von Straftaten dirfen personenbezogene Daten eines Beschaftigten dann er-
hoben, verarbeitet oder genutzt werden, wenn zu dokumentierende tatsachliche An-
haltspunkte den Verdacht begriinden, dass der Betroffene im Beschaftigungsver-
haltnis eine Straftat begangen hat, die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung zur
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Aufdeckung erforderlich ist und das schutzwiirdige Interesse des Beschéftigten an
dem Ausschluss der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung nicht Gberwiegt, insbe-
sondere Art und AusmaB im Hinblick auf den Anlass nicht unverhéltnisméaBig sind
oder eine Rechtsvorschrift dies vorsieht.

Absatz 1 ist auch anzuwenden, wenn personenbezogene Daten erhoben, verarbei-
tet oder genutzt werden, ohne dass sie automatisiert verarbeitet oder in oder aus ei-
ner nicht automatisierten Datei verarbeitet, genutzt oder fir die Verarbeitung oder
Nutzung in einer solchen Datei erhoben werden.

Die Beteiligungsrechte nach der jeweils geltenden Mitarbeitervertretungsordnung
bleiben unberihrt.

§ 11
Dateniibermittlung an kirchliche und 6ffentliche Stellen

Die Ubermittlung personenbezogener Daten an Stellen im Geltungsbereich des § 1
ist zulassig, wenn
1. sie zur Erfillung der in der Zustandigkeit der Ubermitteinden Stelle oder der
empfangenden kirchlichen Stelle liegenden Aufgaben erforderlich ist und
2. die Voraussetzungen vorliegen, die eine Nutzung nach § 10 zulassen wiirden.
Die Verantwortung fir die Zulassigkeit der Ubermittlung trégt die Gbermittelnde
Stelle. Erfolgt die Ubermittlung auf Ersuchen der empfangenden kirchlichen Stelle,
tragt diese die Verantwortung. In diesem Falle priift die (ibermittelnde Stelle nur, ob
das Ubermittlungsersuchen im Rahmen der Aufgaben der empfangenden kirchlichen
Stelle liegt, es sei denn, dass besonderer Anlass zur Prifung der Zulassigkeit der
Ubermittlung besteht. § 7 Abs. 4 bleibt unberihrt.
Die empfangende kirchliche Stelle darf die bermittelten Daten fiir den Zweck verar-
beiten oder nutzen, zu dessen Erfiillung sie ihr Gbermittelt werden. Eine Verarbei-
tung oder Nutzung fiir andere Zwecke ist nur unter den Voraussetzungen des § 10
Abs. 2 zulassig.
Fir die Ubermittlung personenbezogener Daten an 6ffentliche Stellen und an kirchli-
che Stellen auBerhalb des Geltungsbereichs des § 1 gelten die Abs. 1-3 entspre-
chend, sofern sichergestellt ist, dass bei dem Empfénger ausreichende Daten-
schutzmaBnahmen getroffen werden.
Sind mit personenbezogenen Daten, die nach Abs. 1 Gbermittelt werden dirfen, wei-
tere personenbezogene Daten des Betroffenen oder eines Dritten in Akten so ver-
bunden, dass eine Trennung nicht oder nur mit unvertretbarem Aufwand méglich ist,
so ist die Ubermittlung auch dieser Daten zulassig, soweit nicht berechtigte Interes-
sen des Betroffenen oder eines Dritten an deren Geheimhaltung offensichtlich tber-
wiegen; eine Nutzung dieser Daten ist unzulassig.
Abs. 5 gilt entsprechend, wenn personenbezogene Daten innerhalb einer kirchlichen
Stelle weitergegeben werden.

§12
Dateniibermittlung an nicht kirchliche und
) nicht 6ffentliche Stellen
Die Ubermittlung personenbezogener Daten an nicht kirchliche Stellen, nicht &ffentli-
che Stellen oder Personen ist zuldssig, wenn
1. sie zur Erflllung der in der Zustandigkeit der Uibermittelnden Stelle liegenden
Aufgaben erforderlich ist und die Voraussetzungen vorliegen, die eine Nutzung
nach § 10 zulassen wirden, oder
2. der Dritte, an den die Daten Ubermittelt werden, ein berechtigtes Interesse an
der Kenntnis der zu Gbermittelnden Daten glaubhaft darlegt und der Betroffene
kein schutzwirdiges Interesse an dem Ausschluss der Ubermittlung hat. Das

9
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Ubermitteln von besonderen Arten personenbezogener Daten (§ 2 Abs. 10) ist
abweichend von Satz 1 Nr. 2 nur zulassig, wenn die Voraussetzungen vorliegen,
die eine Nutzung nach § 10 Abs. 5 und 6 zulassen wiirden oder soweit dies zur
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung rechtlicher Anspriiche erforder-
lich ist.
Die Verantwortung fiir die Zulassigkeit der Ubermittlung tragt die Ubermittelnde
Stelle.
In den Fallen der Ubermittlung nach Abs.1 Nr. 2 unterrichtet die Ubermitteinde Stelle
den Betroffenen von der Ubermittiung seiner Daten. Dies gilt nicht, wenn damit zu
rechnen ist, dass er davon auf andere Weise Kenntnis erlangt, wenn die Unterrich-
tung wegen der Art der personenbezogenen Daten unter Berlcksichtigung der
schutzwirdigen Interessen des Betroffenen nicht geboten erscheint, wenn die Unter-
richtung die offentliche Sicherheit gefdhrden oder dem kirchlichen Wohl Nachteile
bereiten wiirde.
Der Dritte, an den die Daten Ubermittelt werden, darf diese nur fiir den Zweck verar-
beiten oder nutzen, zu dessen Erflillung sie ihm (bermittelt werden. Die Ubermitteln-
de Stelle hat ihn darauf hinzuweisen. Eine Verarbeitung oder Nutzung fir andere
Zwecke ist zulassig, wenn eine Ubermittlung nach Absatz 1 zul&ssig ware und die
Ubermittelnde Stelle zugestimmt hat.

§13
Auskunft an den Betroffenen

Dem Betroffenen ist auf Antrag Auskunft zu erteilen iber:

1. die zu seiner Person gespeicherten Daten, auch soweit sie sich auf die Herkunft
dieser Daten beziehen,

2. die Empfanger oder Kategorien von Empfangern, an die die Daten weitergege-
ben werden, und

3. den Zweck der Speicherung.

In dem Antrag soll die Art der personenbezogenen Daten, Uber die Auskunft erteilt

werden soll, ndher bezeichnet werden. Sind die personenbezogenen Daten weder

automatisiert noch in nicht automatisierten Dateien gespeichert, wird die Auskunft
nur erteilt, soweit der Betroffene Angaben macht, die das Auffinden der Daten er-
maéglichen und der fir die Erteilung der Auskunft erforderliche Aufwand nicht auBer

Verhaltnis zu dem vom Betroffenen geltend gemachten Informationsinteresse steht.

Das Bistum bestimmt das Verfahren, insbesondere die Form der Auskunftserteilung.

Abs.1 gilt nicht flir personenbezogene Daten, die nur deshalb gespeichert sind, weil

sie aufgrund gesetzlicher, satzungsgemaBer oder vertraglicher Aufbewahrungsvor-

schriften nicht geldscht werden dirfen oder ausschlieBlich Zwecken der Datensiche-
rung oder der Datenschutzkontrolle dienen und eine Auskunftserteilung einen unver-
haltnismaBigen Aufwand erfordern wiirde.

Die Auskunftserteilung unterbleibt soweit,

1. die Auskunft die ordnungsgemaBe Erfillung der in der Zusténdigkeit der verant-
wortlichen Stelle liegenden Aufgaben gefahrden wirde,

2. die Auskunft dem kirchlichen Wohl Nachteile bereiten wiirde,

3. die Auskunft die 6ffentliche Sicherheit oder Ordnung geféhrden wirde,

4. die Daten oder die Tatsache ihrer Speicherung nach einer Rechtsvorschrift oder
ihrem Wesen nach, insbesondere wegen der lberwiegenden berechtigten Inte-
ressen eines Dritten, geheim gehalten werden miissen und deswegen das Inte-
resse des Betroffenen an der Auskunftserteilung zuriicktreten muss.

Die Ablehnung der Auskunftserteilung bedarf einer Begriindung nicht, soweit durch

die Mitteilung der tatsachlichen oder rechtlichen Griinde auf die die Entscheidung

gestutzt wird, der mit der Auskunftsverweigerung verfolgte Zweck gefahrdet wirde.
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In diesem Fall ist der Betroffene darauf hinzuweisen, dass er sich an den Di6zesan-
datenschutzbeauftragten wenden kann.

Wird dem Betroffenen keine Auskunft erteilt, so ist sie auf sein Verlangen dem Di6-
zesandatenschutzbeauftragten zu erteilen, soweit nicht das Bistum im Einzelfall fest-
stellt, dass dadurch das kirchliche Wohl beeintrachtigt wird. Die Mitteilung des Di6-
zesandatenschutzbeauftragten an den Betroffenen darf keine Riickschliisse auf den
Erkenntnisstand der verantwortlichen Stelle zulassen, sofern diese nicht einer weiter-
gehenden Auskunft zustimmt.

Die Auskunft ist unentgeltlich.

§ 13a
Benachrichtigung

Werden Daten ohne Kenntnis des Betroffenen erhoben, so ist er von der Speiche-

rung, der Identitat der verantwortlichen Stelle sowie Uber die Zweckbestimmungen

der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung zu unterrichten. Der Betroffene ist auch U-

ber die Empfénger oder Kategorien von Empféangern von Daten zu unterrichten, so-

weit er nicht mit der Ubermittlung an diese rechnen muss. Sofern eine Ubermittiung

vorgesehen ist, hat die Unterrichtung spatestens bei der ersten Ubermittlung zu er-

folgen.

Eine Pflicht zur Benachrichtigung besteht nicht, wenn )

1. der Betroffene auf andere Weise Kenntnis von der Speicherung oder der Uber-
mittlung erlangt hat,

2. die Unterrichtung des Betroffenen einen unverhaltnismaBigen Aufwand erfor-
dert oder }

3. die Speicherung oder Ubermittlung der personenbezogenen Daten durch eine
Rechtsvorschrift ausdriicklich vorgesehen ist.

§ 13 Abs. 2 und 3 gelten entsprechend.

§14
Berichtigung, Léschung oder Sperrung von Daten;
Widerspruchsrecht

Personenbezogene Daten sind zu berichtigen, wenn sie unrichtig sind. Wird festge-

stellt, dass personenbezogene Daten, die weder automatisiert verarbeitet noch in

nicht automatisierten Dateien gespeichert sind, unrichtig sind, oder wird ihre Richtigkeit

von dem Betroffenen bestritten, so ist dies in geeigneter Weise festzuhalten.

Personenbezogene Daten, die automatisiert verarbeitet oder in nicht automatisierten

Dateien gespeichert sind, sind zu I6schen, wenn

1. ihre Speicherung unzulassig ist oder

2. ihre Kenntnis fir die verantwortliche Stelle zur Erfiillung der in ihrer Zustandig-
keit liegenden Aufgaben nicht mehr erforderlich ist.

An die Stelle einer Léschung tritt eine Sperrung, soweit

1. einer Léschung gesetzliche, satzungsméaBige oder vertragliche Aufbewahrungs-
fristen entgegenstellen,

2. Grund zu der Annahme besteht, dass durch eine Léschung schutzwiirdige Inte-
ressen des Betroffenen beeintréchtigt wiirden, oder

3. eine Léschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit
unverhéltnisméaBig hohem Aufwand méglich ist.

Personenbezogene Daten, die automatisiert verarbeitet oder in nicht automatisierten

Dateien gespeichert sind, sind ferner zu sperren, soweit ihre Richtigkeit vom Betrof-

fenen bestritten wird und sich weder die Richtigkeit noch die Unrichtigkeit feststellen

lasst.

11
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Personenbezogene Daten durfen nicht fir eine automatisierte Verarbeitung oder
Verarbeitung in nicht automatisierten Dateien erhoben, verarbeitet oder genutzt wer-
den, soweit der Betroffene dieser bei der verantwortlichen Stelle widerspricht und ei-
ne Prifung ergibt, dass das schutzwirdige Interesse des Betroffenen wegen seiner
besonderen persoénlichen Situation das Interesse der verantwortlichen Stelle an die-
ser Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Uberwiegt. Satz 1 gilt nicht, wenn eine
Rechtsvorschrift zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung verpflichtet.
Personenbezogene Daten, die weder automatisiert verarbeitet noch in einer nicht
automatisierten Datei gespeichert sind, sind zu sperren, wenn die verantwortliche
Stelle im Einzelfall feststellt, dass ohne die Sperrung schutzwirdige Interessen des
Betroffenen beeintrachtigt wirden und die Daten fiir die Aufgabenerfillung der Be-
hérde nicht mehr erforderlich sind.
Gesperrte Daten dirfen ohne Einwilligung des Betroffenen nur Ubermittelt oder
genutzt werden, wenn
1. es zu wissenschaftlichen Zwecken, zur Behebung einer bestehenden Beweis-
not oder aus sonstigen, im (iberwiegenden Interesse der verantwortlichen Stelle
oder eines Dritten liegenden Griinden unerlasslich ist und
2. die Daten hierfir Gbermittelt oder genutzt werden dirften, wenn sie nicht ge-
sperrt waren.
Von der Berichtigung unrichtiger Daten, der Sperrung bestrittener Daten sowie der
Léschung oder Sperrung wegen Unzulassigkeit der Speicherung sind die Stellen zu
verstandigen, denen im Rahmen einer Dateniibermittiung diese Daten zur Speiche-
rung weitergegeben wurden, wenn dies keinen unverhaltnismaBigen Aufwand erfor-
dert und schutzwiirdige Interessen des Betroffenen nicht entgegenstehen.

§15
Anrufung des Dibzesandatenschutzbeauftragten

Jedermann kann sich an den Didézesandatenschutzbeauftragten wenden, wenn er der
Ansicht ist, bei der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung seiner personenbezogenen
Daten durch Stellen gemaB § 1 Abs. 2 in seinen Rechten verletzt worden zu sein.

(1)

§ 16
Bestellung und Rechtsstellung des Di6zesandatenschutzbeauftragten

Der Bischof bestellt fir den Bereich seines Bistums einen Didzesandatenschutzbe-
auftragten. Die Bestellung erfolgt fir die Dauer von drei Jahren. Wiederbestellung ist
maoglich. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann der Bischof vorzeitig die Be-
stellung zuriicknehmen. Auf Antrag des Beauftragten nimmt der Bischof die Bestel-
lung zuruck.

Zum Dibzesandatenschutzbeauftragten darf nur bestellt werden, wer die zur Erfll-
lung seiner Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuverlédssigkeit besitzt. Er ist auf
die gewissenhafte Erflllung seiner Pflichten und die Einhaltung des kirchlichen und
des fir die Kirchen verbindlichen staatlichen Rechts zu verpflichten.

Der Did6zesandatenschutzbeauftragte ist in Auslibung seiner Tatigkeit unabhangig und
nur dem kirchlichen Recht und dem fir die Kirchen verbindlichen staatlichen Recht
unterworfen.

Der Diézesandatenschutzbeauftragte ist, auch nach Beendigung seines Auftrages,
verpflichtet, Gber die ihm in seiner Eigenschaft als Diézesandatenschutzbeauftrag-
tem bekannt gewordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt
nicht fiir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder (iber Tatsachen, die offenkundig
sind oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bedirfen.
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Der Di6zesandatenschutzbeauftragte darf, auch wenn sein Auftrag beendet ist, tber
solche Angelegenheiten ohne Genehmigung des Bischofs weder vor Gericht noch
auBergerichtlich Aussagen oder Erklarungen abgeben. Die Genehmigung, als Zeuge
auszusagen, wird in der Regel erteilt. Unberihrt bleibt die gesetzlich begriindete
Pflicht, Straftaten anzuzeigen.

§17
Aufgaben des Di6zesandatenschutzbeauftragten

Der Dibzesandatenschutzbeauftragte wacht Gber die Einhaltung der Vorschriften

dieser Anordnung sowie anderer Vorschriften Uber den Datenschutz. Er kann Emp-

fehlungen zur Verbesserung des Datenschutzes geben. Des Weiteren kann er die

bischéfliche Behdrde und sonstige kirchliche Dienststellen in seinem Bereich in Fra-

gen des Datenschutzes beraten. Auf Anforderung der bischéflichen Behdrde hat der

Di6zesandatenschutzbeauftragte Gutachten zu erstellen und Berichte zu erstatten.

Die in § 1 Abs. 2 genannten Stellen sind verpflichtet, den Diézesandatenschutzbe-

auftragten bei der Erfullung seiner Aufgaben zu unterstiitzen. Ihm ist dabei insbe-

sondere

1. Auskunft zu seinen Fragen sowie Einsicht in alle Unterlagen und Akten zu ge-
wahren, die im Zusammenhang mit der Verarbeitung personenbezogener Da-
ten stehen, namentlich in die gespeicherten Daten und in die Datenverarbei-
tungsprogramme;

2. wahrend der Dienstzeit Zutritt zu allen Dienstrdumen, die der Verarbeitung und
Aufbewahrung automatisierter Dateien dienen, zu gewahren,

soweit nicht sonstige kirchliche Vorschriften entgegenstehen.

Der Di6zesandatenschutzbeauftragte erstattet dem Bischof alle 3 Jahre einen Tatig-

keitsbericht. Der Téatigkeitsbericht soll auch eine Darstellung der wesentlichen Ent-

wicklungen des Datenschutzes im nichtkirchlichen Bereich enthalten.

Der Di6zesandatenschutzbeauftragte wirkt auf die Zusammenarbeit mit den kirchli-

chen Stellen, insbesondere mit den anderen Didézesandatenschutzbeauftragten, hin.

Zu seinem Aufgabenbereich gehért die Zusammenarbeit mit den staatlichen Beauf-

tragten fur den Datenschutz.

§18
Beanstandungen durch den Diézesandatenschutzbeauftragten

Stellt der Di6zesandatenschutzbeauftragte VerstéBe gegen die Vorschriften dieser
Anordnung oder gegen andere Datenschutzbestimmungen oder sonstige Mangel bei
der Verarbeitung personenbezogener Daten fest, so beanstandet er diese gegen-
Uber der zusténdigen aufsichtsfiihrenden Stelle und fordert zur Stellungnahme in-
nerhalb einer von ihm zu bestimmenden Frist auf.

Der Diézesandatenschutzbeauftragte kann von einer Beanstandung absehen oder
auf eine Stellungnahme der betroffenen Stelle verzichten, wenn es sich um unerheb-
liche Mé&ngel handelt.

Mit der Beanstandung kann der Diézesandatenschutzbeauftragte Vorschlage zur
Beseitigung der Mangel und zur sonstigen Verbesserung des Datenschutzes verbin-
den.

Die gem. Abs. 1 abzugebende Stellungnahme soll auch eine Darstellung der MaB-
nahmen enthalten, die aufgrund der Beanstandungen Didézesandatenschutzbeauf-
tragten getroffen worden sind.

13
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§18a
Betrieblicher Beauftragter fiir den Datenschutz

Kirchliche Stellen im Sinne des § 1 Abs. 2, die personenbezogene Daten automati-
siert erheben, verarbeiten oder nutzen, kénnen einen betrieblichen Datenschutzbe-
auftragten schriftlich bestellen.

Sind mit der automatisierten Datenerhebung-, -verarbeitung oder -nutzung mehr als
zehn Personen befasst, so soll ein betrieblicher Datenschutzbeauftragter bestellt
werden.

Zum betrieblichen Datenschutzbeauftragten darf nur bestellt werden, wer die zur
Erfiillung seiner Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit besitzt. Mit
dieser Aufgabe kann auch eine Person auBerhalb der kirchlichen Stelle betraut wer-
den. Ein betrieblicher Datenschutzbeauftragter kann von mehreren kirchlichen Stel-
len bestellt werden.

Der betriebliche Datenschutzbeauftragte ist dem Leiter der kirchlichen Stelle unmit-
telbar zu unterstellen. Er ist in Ausiibung seiner Fachkunde auf dem Gebiet des Da-
tenschutzes weisungsfrei. Er darf wegen der Erflllung seiner Aufgaben nicht be-
nachteiligt werden.

Die kirchlichen Stellen haben den betrieblichen Datenschutzbeauftragten bei der
Erfiillung seiner Aufgaben zu unterstiitzen. Betroffene kdnnen sich jederzeit an den
betrieblichen Datenschutzbeauftragten wenden.

Ist ein betrieblicher Beauftragter fir den Datenschutz bestellt worden, so ist die
Kiindigung seines Arbeitsverhéltnisses unzuldssig, es sei denn, dass Tatsachen
vorliegen, welche die verantwortliche Stelle zur Kiindigung aus wichtigem Grund
ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist berechtigen. Nach der Abberufung als be-
trieblicher Beauftragter fir den Datenschutz ist die Kiindigung innerhalb eines Jah-
res nach der Beendigung der Bestellung unzulassig, es sei denn, dass die verant-
wortliche Stelle zur Kiindigung aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kiindi-
gungsfrist berechtigt ist.

Zur Erhaltung der zur Erflllung seiner Aufgaben erforderlichen Fachkunde hat die
verantwortliche Stelle dem betrieblichen Beauftragten fiir den Datenschutz die Teil-
nahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen in angemessenem Umfang zu
ermoglichen und deren Kosten zu Gbernehmen.

Im Ubrigen findet § 16 entsprechende Anwendung.

§ 18b
Aufgaben des betrieblichen Datenschutzbeauftragten

Der betriebliche Datenschutzbeauftragte wirkt auf die Einhaltung dieser Anordnung

und anderer Vorschriften Uber den Datenschutz hin. Zu diesem Zweck kann er sich

in Zweifelsfallen an den Didézesandatenschutzbeauftragten gemaB § 16 KDO wen-
den. Er hat insbesondere

1. die ordnungsgeméaBe Anwendung der Datenverarbeitungsprogramme, mit deren
Hilfe personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen, zu Uberwachen; zu
diesem Zweck ist er Uiber Vorhaben der automatisierten Verarbeitung personen-
bezogener Daten rechtzeitig zu unterrichten,

2. die bei der Verarbeitung personenbezogener Daten tatigen Personen durch ge-
eignete MaBnahmen mit den Vorschriften dieser Anordnung sowie anderer Vor-
schriften Uber den Datenschutz und mit den jeweiligen besonderen Erfordernis-
sen des Datenschutzes vertraut zu machen.

Dem betrieblichen Datenschutzbeauftragten ist von der verantwortlichen Stelle eine

Ubersicht nach § 3 a Abs. 2 zur Verfligung zu stellen.

Der betriebliche Datenschutzbeauftragte macht die Angaben nach § 3 a Abs. 2 Nr. 1

bis 7 auf Antrag jedermann in geeigneter Weise verfigbar, der ein berechtigtes Inte-
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resse nachweist.

§19
Erméachtigungen

Die zur Durchflihrung dieser Anordnung erforderlichen Regelungen trifft der Generalvikar.
Er legt insbesondere fest:

a) den Inhalt der Meldung gemaB § 3 a,

b) den Inhalt der schriftlichen Verpflichtungserklarung gem. § 4 Satz 2,

c) die technischen und organisatorischen MaBnahmen gem. § 6 Satz 1.

§20
Schlussbestimmung

Diese Anordnung tritt am Tag ihrer Veréffentlichung im Kirchlichen Amtsblatt fir die Di6-
zese Fulda in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Anordnung Uber den kirchlichen Datenschutz — KDO vom 7.2.1994
(Kirchl. Amtsblatt Fulda 1994, Nr. 36) auBer Kraft.

Fulda, 26. 1. 2004

+ Heinz J. Algermissen
Bischof von Fulda

Aus: K. A. Didzese Fulda 2004, Nr. 65., K. A. Diézese Fulda 2010, Nr. 187 und K. A.
Diézese Fulda 2013.
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