HEILIGGEIST

Katholische Kirchengemeinde
Heilig Geist - Vellmar

08.01.2024

Wir suchen fur unseren Kindergarten
zum nachstmoglichen Zeitpunkt

einen Erzieher (d/m/w)
mit staatlicher Anerkennung
(oder vergleichbare Qualifikation)
Mit 39 unbefristeten Wochenstunden

Wir bieten unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter viele Benefits! U.A.:

= Tarifliche Vergiitung in Anlehnung an den Offentlichen Dienst mit regelmaRigen
Stufensteigerungen
= E-Bike-Leasing mit Arbeitergeberzuschuss
= Jubildums-Zuwendungen
= Shopping-Rabatte mit Corporate Benefits iUber WGKD
= 30 Tage Urlaub und Regenerationstage
= Vermogenswirksame Leistungen
= Attraktive Kinderzulage
= Betriebliche Altersvorsorge als AG-Leistung mit 6% des mtl. Bruttolohns
= Unterstlitzende Fort und Weiterbildung, sowie Supervisionen
= Zuschisse bei dem 49€ Ticket der Deutschen Bahn

Weitere Fragen zum Kindergarten und zur Stelle beantwortet lhnen gerne die
Einrichtungsleitung Larissa Glusa.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis zum 29.02.2024 einreichen, bei der

Katholischen Kirchengemeinde Heilig Geist
z. Hd. Frau Glusa
Briider-Grimm-Str. 9
34246 Vellmar

oder per Mail mit pdf-Anhangen an kindergarten@heiliggeist-vellmar.de.

Weitere Informationen zum katholischen Kindergarten Heilig Geist finden Sie unter
www.bistum-fulda.de/vellmar

Der Verantwortliche unterliegt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten dem Kirchlichen Datenschutzgesetz des Bistums Fulda (KDG). Die von lhnen zur
Verfligung gestellten Informationen werden ausschlieBlich zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Eine Riickgabe oder Loschung der
ewerbungsunterlagen erfolgt spatestens nach 6 Monaten, sofern sie keiner Verwendung zu anderen Zwecken ausdricklich zugestimmt haben. Weitere

Informationen zur Verarbeitung und zum Datenschutz finden sie unter https://www.bistum-fulda.de/bistum fulda/bistum/personalverwaltung.”
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